80923157/5C

80923157/Documents/Oprichting Stichting A Warm Heart

OPRICHTING STICHTING
("Stichting A Warm Heart”)

Op vijftien juni tweeduizend drieéntwintig is voor mij, mr. Constantinus Jacobus
Maria Commissaris, notaris met plaats van vestiging Rotterdam, verschenen:
Annemieke Koldenhof, wonende te Delft, geboren te —
van wie de identiteit is ——
vastgesteld aan de hand van een geldig identiteitsbewijs, van de Nederlandse
nationaliteit, gehuwd.
De comparant, verklaarde een stichting op te richten, met de volgende statuten:
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STATUTEN
Begripsbepalingen.
Artikel 1.
1. Inde statuten wordt verstaan onder:
a. accountant: een registeraccountant of een andere accountant als bedoeld —
in artikel 2:393 Burgerlijk Wetboek dan wel een organisatie waarin
zodanige accountants samenwerken;
b. bestuur: het bestuur van de stichting;
jaarrekening: de balans, de staat van baten en lasten en een toelichting
over enig boekjaar van de stichting;
d. schriftelijk: bij brief, telefax of e-mail of enig ander elektronisch
communicatiemiddel, mits het bericht leesbaar en reproduceerbaar is.
2. Gedefinieerde begrippen kunnen zonder verlies van de inhoudelijke betekenis —
in enkelvoud of meervoud worden gebruikt.
Naam en zetel.
Artikel 2.
1. De stichting draagt de naam:
Stichting A Warm Heart.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Delft.
Doel en middelen.
Artikel 3.
1. De stichting stelt zich zonder winstoogmerk ten doel het werven van fondsen, —
materialen en “handjes” en het bieden van (geldelijke) steun ten behoeve van —
diverse nationale en internationale initiatieven in binnen- en buitenland die het —
welzijn van mens en dier bevorderen en het belang van de samenleving dienen —
en het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de —
ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. De gekozen ——
initiatieven moeten altijd bijdragen aan de basisbehoeften van mensen zoals —
veiligheid en zekerheid, sociaal contact en zelfontplooiing maar ook van
invloed zijn op het lichamelijk en geestelijk welzijn en het opleiden en trainen —
van mensen. De stichting ziet dieren, net zoals in de wet, als een wezen met
een gevoel en eigen waarde. De initiatieven die de stichting op dat gebied
steunt moeten bijdragen aan het welzijn, de gezondheid en het beschermen
van dieren.
Dit betekent concreet:
- het leveren van een zo groot mogelijke financiéle bijdrage aan de door de —
stichting gekozen initiatieven, door fondsenwerving onder particulieren, ——
organisaties, instellingen en overheden;
- het werven van materialen ten behoeve van de door de stichting gekozen —
initiatieven;




Ploum”»<*

- het zoeken van “handjes”, kennis en ervaring om het door de stichting
gekozen initiatief te steunen;
- het vergroten van het bewustzijn en het informeren van iedereen die meer —
wil weten over de door de stichting gekozen initiatieven en bereidheid
heeft om het initiatief te ondersteunen; en
- het uitvoeren van elke andere gerelateerde of aanvullende activiteit om de —
effectieve steun aan de gekozen initiatieven te bevorderen.

2. Zij tracht dit doel te bereiken onder meer door:

- het identificeren, actief promoten en starten van
fondsenwervingsprogramma’s;
- het bezoeken van organisaties en instellingen waar een bepaald initiatief ——
actief gepromoot wordt om zo fondsen en of materialen te werven;
- hetvinden van andere vormen van steun van derden die bereid zijn om ——
actief bij te dragen aan een bepaald initiatief; en
- het verkrijgen van overheidssubsidies.

Vermogen.

Artikel 4.

1. Hetvermogen van de stichting wordt gevormd door:
- subsidies en donaties;
- schenkingen, giften, erfstellingen en legaten;
- sponsorgelden;
- alle andere verkrijgingen en baten.

2. De stichting beoogt niet het maken van winst.

Bestuur: samenstelling, benoeming, vergoeding en defungeren.

Artikel 5.

1. Het bestuur bestaat uit een door het bestuur te bepalen aantal van ten minste —
drie (3) bestuurders.

2. Bestuurders worden benoemd en geschorst door het bestuur. Zowel
natuurlijke personen als rechtspersonen kunnen tot bestuurder worden
benoemd. In vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien.

3. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester. Indien het bestuur uit meerdere bestuurders bestaat, kunnen —
de functies van secretaris en penningmeester kunnen door één persoon
worden vervuld.

4. De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde tijd.

5. De bestuurders ontvangen geen andere beloning voor de door hen in die
hoedanigheid voor de stichting verrichte werkzaamheden dan een vergoeding —
voor gemaakte onkosten en een niet-bovenmatig vacatiegeld.

6. Een lid van het bestuur defungeert:
a. door zijn overlijden of indien de bestuurder een rechtspersoon is, door

haar ontbinding of indien zij ophoudt te bestaan;




b. bijverlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

c. bij schriftelijke ontslagneming (bedanken);

d. bijontslag op de wijze als bedoeld in artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek;
e. door ontslag door het bestuur.

7. Ingeval van één of meer vacatures in het bestuur behoudt het bestuur zijn
bevoegdheden.

Bestuur: taken en bevoegdheden.

Artikel 6.

1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.

2. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten —
tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen.

3. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten —
waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich—
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van —
een ander verbindt.

4. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van —
de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie.

5. Bijde vervulling van zijn taken en bevoegdheden houdt het bestuur rekening —
met de bijzondere maatschappelijke verantwoordelijkheid van de stichting en —
draagt hij zorg voor de naleving van de op de stichting van toepassing zijnde —
wet- en regelgeving, waaronder begrepen de voorwaarden die worden gesteld —
aan een algemeen nut beogende instelling, zoals bedoeld in artikel 5b
Algemene wet inzake rijksbelastingen of een daarvoor in de plaats komende —
regeling.

6. Het bestuur zal erop toezien dat de stichting over een actueel beleidsplan
beschikt dat inzicht geeft in de door de stichting te verrichten werkzaamheden —
ter verwezenlijking van haar doelstelling, de wijze van werving van inkomsten, —
het beheer van het vermogen van de instelling en de besteding daarvan.

7. Het bestuur zal erop toezien dat de beheerkosten van de stichting in redelijke —
verhouding staan tot de bestedingen ten behoeve van het doel van de
instelling.

8. Het bestuur zal erop toezien dat op verzoek van een inspecteur van de
Belastingdienst binnen een termijn van zestien weken nadat dit verzoek is
gedaan een verklaring omtrent het gedrag als bedoeld in artikel 28 van de Wet —
justitiéle en strafvorderlijke gegevens wordt overlegd.

9. Een bestuurder mag niet onherroepelijk door een Nederlandse rechter zijn
veroordeeld wegens het opzettelijk plegen van een misdrijf als bedoeld in
artikel 67, eerste lid, van het Wetboek van Strafvordering en de artikelen 137c, —
eerste lid, 137d, eerste lid, en 266 van het Wetboek van Strafrecht, voor zover: —
a. het misdrijf is gepleegd in de hoedanigheid van bestuurder,

feitelijk leidinggevende of gezichtsbepalend persoon van de stichting;
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b. nog geen vier kalenderjaren zijn verstreken sinds de veroordeling;
het misdrijf gezien zijn aard of de samenhang met andere door
de bestuurder begane misdrijven een ernstige inbreuk op de rechtsorde ——
opleveren.

Bestuur: vertegenwoordiging.

Artikel 7.

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk ——
handelende bestuurders.

3. Tegen een handelen in strijd met artikel 6 lid 2 of lid 3 kan tegen derden een ——
beroep worden gedaan.

4. Het bestuur kan aan anderen volmacht geven om de stichting in en buiten
rechte te vertegenwoordigen binnen de in die volmacht omschreven grenzen. —

Bestuur: vergaderingen.

Artikel 8.

1. De vergaderingen van het bestuur worden gehouden in Nederland.

2. Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar wordt een
vergadering van het bestuur (de jaarvergadering) gehouden, waar in elk geval —
aan de orde komt de vaststelling van de balans en de staat van baten en lasten. —

3. Het bestuur komt ten minste tweemaal per jaar samen. Voorts worden
vergaderingen gehouden, wanneer één van de bestuurders daartoe de
oproeping doet.

4. De oproeping tot een vergadering geschiedt ten minste zeven (7) dagen
tevoren, de dag van de oproeping en die van de vergadering niet
meegerekend, door middel van een oproepingsbrief.

5. Een oproepingsbrief vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de —
te behandelen onderwerpen.

6. Vergaderingen van het bestuur kunnen worden gehouden door middel van een —
elektronisch communicatiemiddel, mits een bestuurder via het elektronisch
communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, rechtstreeks kan
kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en het stemrecht kan
uitoefenen.

7. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter. Indien deze afwezig is
voorzien de aanwezige bestuurders in de leiding van de vergadering. Tot dat ——
moment wordt de vergadering geleid door de in leeftijd oudste aanwezige
bestuurder.

8. De secretaris notuleert de vergadering. Bij afwezigheid van de secretaris wordt —
de notulist aangewezen door degene die de vergadering leidt. De notulen
worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de vergadering als
voorzitter en notulist hebben gefungeerd. De notulen worden vervolgens
bewaard door de secretaris.




LI B

9. Toegang tot de vergaderingen van het bestuur hebben de in functie zijnde
bestuurders en degenen die daartoe door het bestuur zijn uitgenodigd.
Bestuur: besluitvorming.
Artikel 9.
1. Het bestuur kan in een vergadering alleen besluiten nemen indien de
meerderheid van de in functie zijnde bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd is.
Een bestuurder kan zich in een vergadering door een andere bestuurder laten —
vertegenwoordigen nadat een schriftelijke, ter beoordeling van de voorzitter —
van de vergadering voldoende, volmacht is afgegeven. Een bestuurder kan
daarbij slechts voor één andere bestuurder als gevolmachtigde optreden.
2. Isin een vergadering niet de meerderheid van de in functie zijnde bestuurders —
aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt een tweede vergadering
bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken —
na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal —
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders worden besloten omtrent de
onderwerpen welke op de eerste vergadering op de agenda waren geplaatst. —
Bij de oproeping tot de tweede vergadering moet worden vermeld dat en
waarom een besluit kan worden genomen ongeacht het aantal aanwezige of —
vertegenwoordigde bestuurders.
3. Zolang in een vergadering alle in functie zijnde bestuurders aanwezig zijn,
kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende
onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten
gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in —
acht genomen.
4. Het bestuur kan met algemene stemmen ook buiten vergadering besluiten
nemen. Van een aldus genomen besluit wordt door de secretaris een relaas
opgemaakt, dat na medeondertekening door de voorzitter als notulen wordt —
bewaard.
5. ledere bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.
Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden
bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te —
zijn verworpen.
6. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien —
hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is
met het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit zou kunnen worden genomen, wordt —
het besluit desalniettemin genomen door het bestuur onder schriftelijke
vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.




7. Alle stemmingen in een vergadering geschieden mondeling, tenzij één of meer —
bestuurders véo6r de stemming een schriftelijke stemming verlangen.
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.

8. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

9. Inalle geschillen omtrent stemmingen beslist de voorzitter van de
vergadering.

Bestuur: ontstentenis of belet.

Artikel 10.

In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder zijn de andere bestuurders of —

is de andere bestuurder tijdelijk met het bestuur van de stichting belast. In geval ——

van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder is de
persoon die daartoe door de rechtbank, op verzoek van iedere belanghebbende of —
het openbaar ministerie in de vervulling van de ledige plaats voorzien wordt

benoemd, tijdelijk met het bestuur van de stichting belast.

In geval van ontstentenis van alle bestuurders of van de enige bestuurder neemt de —

in de vorige zin bedoelde persoon zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen

teneinde een definitieve voorziening te doen treffen.

Onder belet wordt ten deze verstaan:

(i) schorsing;

(i) ziekte;

(iii} onbereikbaarheid,

in de gevallen bedoeld onder sub (ii) en (iii) zonder dat gedurende een termijn van —

vijf (5) dagen de mogelijkheid van contact tussen de bestuurder en de stichting
heeft bestaan.

Boekjaar en jaarstukken.

Artikel 11.

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van
alles betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te —
voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat daaruit te allen tijde de
rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

3. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het
boekjaar de balans en de staat van baten en lasten van de stichting te maken, —
op papier te stellen en vast te stellen.

4. Het bestuur kan, alvorens tot vaststelling van de in lid 3 bedoelde stukken over —
te gaan, deze doen onderzoeken door een door hem aan te wijzen accountant. —
Deze brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit.

5. Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende de bij de wet
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voorgeschreven termijn te bewaren, onverminderd het hierna in lid 6
bepaalde.
6. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier —
gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd ——
leesbaar kunnen worden gemaakt.
Reglementen.
Artikel 12.
1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwerpen —
worden geregeld, die naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling
behoeven.
2. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.
Het bestuur is bevoegd het reglement te wijzigen of te beéindigen.
4. Op de vaststelling, wijziging en beéindiging van het reglement is het bepaalde —
in artikel 13 lid 1 en lid 2 van toepassing.
Statutenwijziging.
Artikel 13.
1. Het bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen.
2. Een besluit van het bestuur tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van—
twee derden (2/3¢) van de stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin
alle bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Zijn in een vergadering, —
waarin een voorstel tot statutenwijziging aan de orde is, niet alle bestuurders —
aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt een tweede vergadering
bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee (2) en niet later dan vier (4) —
weken na de eerste vergadering. in deze tweede vergadering kan ongeacht het —
aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuursleden rechtsgeldig omtrent —
het voorstel, zoals dit in de eerste vergadering aan de orde was, worden
besloten mits met een meerderheid van twee derden (2/3¢) van de
uitgebrachte stemmen.
3. Bijde oproeping tot de vergadering waarin een statutenwijziging zal worden —
voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke —
tekst van de voorgestelde wijziging, te worden gevoegd.
4. Een besluit tot statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een
notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is iedere
bestuurder bevoegd.
5. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de ——
gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister.
Ontbinding en vereffening.
Artikel 14.
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1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.
2. Op het besluit van het bestuur tot ontbinding is het bepaalde in lid 2 van artikel —
13 van overeenkomstige toepassing.
3. Bij het besluit tot ontbinding wordt tevens de bestemming van het
liquidatiesaldo vastgesteld. Een batig liquidatiesaldo wordt besteed ten
behoeve van een algemeen nut beogende instelling, zoals bedoeld in artikel 5b —
Algemene Wet inzake Rijksbelastingen of een daartoe in de plaats getreden
bepaling, met een soortgelijke doelstelling of van een buitenlandse instelling ——
die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een
soortgelijke doelstelling heeft.
4. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is.
5. De vereffening geschiedt door de bestuurders, tenzij bij het besluit tot
ontbinding anderen tot vereffenaars zijn aangewezen.
6. De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding van de stichting
inschrijving geschiedt in het register als bedoeld in artikel 13 lid 5.
7. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel
mogelijk van kracht.
8. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder
berusting van de door de vereffenaars aangewezen persoon.
9. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek van toepassing.
Slotbepaling.
Artikel 15.
In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het
bestuur.
Overgangsbepaling.
Artikel 16.
Het eerste boekjaar van de stichting eindigt op éénendertig december tweeduizend —
drieéntwintig.
Slotverklaring.
Ten slotte verklaarde de comparante dat bij deze oprichting voor de eerste maal tot —
bestuurders worden benoemd, in de achter hun naam vermelde functie:
a. Annemieke Koldenhof, ==
als voorzitter;
b. Leonardus Antonius Cornelis de Langen, _
als secretaris-penningmeester; en
c. Patrick Nicolaus Franciscus Moreu,

als bestuurslid.

Slot.
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De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Rotterdam op de datum in het hoofd van deze akte
vermeld.
De zakelijke inhoud van deze akte is aan de comparant opgegeven en toegelicht. De —
comparant heeft verklaard van de inhoud van de akte kennis te hebben genomen, —
daarmee in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte eerst door de comparant en

daarna door mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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